洱源县财政局2015年部门预算编制说明

根据预算管理相关规定，目前，部门预算的编制实行综合预算制度。洱源县财政局部门预算已经县十五届人大三次会议审查批准后由县财政局批复下达。现将财政局2015年部门预算收入和支出情况公示如下：

一、部门职能和主要工作

（一）、部门职能

1、贯彻执行国家财政、税收的发展战略、方针、政策；根据全县国民经济和社会发展战略，拟定全县财政发展战略和中长期财政计划，参与研究制定综合经济政策；提出运用财税政策调控经济运行和综合平衡社会财力的建议。

2、编制全县和县本级年度财政预算草案，执行县人代会批准的财政预算，依法管理财政收支；编制全县和县本级年度财政决算；受县政府委托，向县人民代表大会报告全县地方财政预算执行情况和县本级财政决算，向县人大常委会报告全县财政决算；管理中央、省、州专款和县级财政收支；管理县级机关和事业单位的财政性资金和银行账户；管理全县行政事业性收费票据和罚没收入票据；管理政府性资金和专项资金。

3、贯彻执行国家财政、税收、国有资产管理、财务会计管理的各项法律法规；监督执行财政、财务、会计、国有资产管理的规章制度；参与办理涉及财政、税收、政府债务等方面的涉外事务。监督检查国家财经法律法规和财税方针政策的执行情况；监督全县各部门的财务活动，对部分财务收支实行报账管理；检查反映财政收支管理中的重大问题，对违反财经纪律的事项，依据国务院《财政违法行为处罚处分条例》进行检查并行使行政处罚权。

4、管理和监督财政公共支出。

5、管理和监督财政社会保障资金。

6、负责国有资产管理、国有资本金收益分配及监缴工作。

7、依据《中华人民共和国会计法》和《云南省会计条例》，管理和指导全县会计工作，监督会计法律法规制度的执行；保障会计人员依法行使职责；组织全县会计人员业务培训。

8、统一管理政府的国内外债务，研究政府债务状况，拟订防范政府债务风险的措施；负责县人民政府信用合作管理工作。

9、制定财政教育规划，抓好全县财政系统干部教育培训工作；负责全县财政系统精神文明建设，抓好本系统党风廉政建设；负责财政信息、财政宣传和财政调查研究。

10、负责政府采购资金政策的贯彻落实、管理和办理全县政府采购各项具体业务工作。

11、负责全县预算外资金管理工作，负责全县彩票市场的监督管理。

12、负责推行建立国库集中统一支付制度改革；组织管理全县行政事业会计集中核算、工资统发等工作。

13、负责税收政策贯彻执行的协调监督，指导检查全县财政依法行政工作，负责财政行政复议和财政行政诉。

14、拟定县对镇乡的财政管理体制，合理划分财力，指导和监督镇乡财政工作，合理调度资金，监督预算执行。

15、贯彻并监督执行《企业财务通则》和《企业会计准则》制度。

16、承办县委、县政府和上级机关交办的其它事项。
（二）、主要工作

1、强化收入征管，挖掘增收潜力
在县委、县政府的大力支持下，充分调动税务部门的积极性，强化税收征管力度，创新征管措施，防止税源流失。一是不折不扣落实签订的收入责任目标，不定期召开财税联席会，分析收入形势，找出薄弱环节，强化责任意识，针对分析会中提出的困难和问题，及时研究应对措施；二是强化非税收入管理，完善非税收入征管体系，建立健全相关配套政策，按照“以票管收，源头控收”的原则，严格执行“收支两条线”管理，确保非税收入及时、足额入库。在国有资产不断减少的基础上，积极盘活现有资产，抓好资产性和资源性非税收入征收工作，统筹融合政府财力资源；三是充分挖掘征收潜力，进一步规范和加强残疾人就业保障金、土地出让收入、城市基础设施配套费、保障房出租出售等基金收入的征管工作，按照相关管理办法，统筹用好各项基金收入，不断壮大财政实力。
2、积极支持土地征收储备，有序实施土地变现
综合分析我县当前的财政收入和财力缺口以及上级转移支付政策，解决财政困难最快、最有效的办法仍然是出让土地。我们要积极协调上级国土部门，加快对我县建设用地的批复，对成熟地片实施有序出让。做到既不影响房地产市场，又能有效缓解财政困难。
3、优化支出结构，严格控制支出
以落实中央八项规定和“约法三章”为契机，严格控制一般性支出，建立健全财政绩效评价和政府采购制度，提高财政资金的使用效益。
4、加大融资力度
为缓解困难，确保各项事业的较快发展，推动县委、县政府重点项目的顺利实施，在努力增加收入、加快土地变现、严格控制支出的同时，我们还要进一步加大融资力度，树立借力发展、负债经营的理念。
5、加强业务培训
组织和参加各类业务知识培训学习，提升财政人员队伍素质。制定详细的业务培训计划，开设“学习讲坛”，围绕财政体制改革、新预算法实施、国库集中收付改革、会计知识、社会保障、政府采购、专项资金监管等业务，给全局干部职工特别是年轻同志授课，并确保培训学习的质量和效果。
6、持续改善作风
严格落实首问责任制、AB岗工作制、限时办结制、服务承诺制等制度，用制度规范干部职工行为。持续改善作风，在服务中一如既往的牢固树立“没有权力，只有服务”的理念，发扬“积极、高效、优质”的服务态度，做到“一张笑脸、一腔热情、满意答复”，不断提升服务效能，树立财政部门的良好形象。

二、部门基本情况

洱源县财政局内设洱源县非税收入管理局正科级机构，办公室、预算股、镇乡管理股、国库股、行政政法股、教科文股、采购管理股、社会保障股、企业股、经济建设股、投资评审股、绩效管理股、农业综合开发办公室、农业股、综合股、监督检查股、会计管理股、国资股、涉外金融股、法制股、综改办21个股室及9个镇乡财政所。
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单位：万元

项目 预算数 项目 预算数

一、财政拨款(地方公共财政预算)收入 633.93一、一般公共服务支出 557.76

   其中:经费拨款（补助） 633.93二、社会保障和就业支出 31.61

        专项收入拨款 三、医疗卫生支出 44.56

二、政府性基金预算收入

三、单位其他资金收入

  1、事业收入

  2、经营收入

  3、其他收入

本年收入合计 633.93 本年支出合计 633.93

收      入 支      出

洱源县财政局2015年收支预算总表
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单位：万元

** ** ** 1 2 3

318002 县财政局 633.93 531.93 102.00

2010601 行政运行 455.76 455.76

2010602 一般行政管理事务 6.00 6.00

2010605 财政国库业务 15.00 15.00

2010607 信息化建设 12.00 12.00

2010699 其他财政事务支出 69.00 69.00

2080501     归口管理的行政单位离退休 31.61 31.61

2100501 行政单位医疗 30.54 30.54

2100503 公务员医疗补助 14.02 14.02

洱源县财政局2015年公共财政支出预算表
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