
附1-1：

填报单位（盖章）

项目名称 预备役二营军队运行经费 项目属性

主管部门 县委
主管部门

编码

项目实施单位 县委办 项目负责人 唐学斌 联系电话 5127916

项目起止时间

        财政拨款： 10万元

        自有资金：

        其他：

单位职能概述

项目概况

项目立项的依据

项目申报的可行性

项目申报的必要性

项目实施内容

1、运行经费10万元

2、

3、

………

201801--201812

财政支出绩效目标申报表
（ 2018 年度）

上年延伸

                事业收入：

开始时间 完成时间

                经营性收入：

                其他：

项目实施进度计划

项目资金申请（万元）

中共洱源县委办公室

01525189-X

资金总额：10万元

201801--201812

工作需要

项目立项情况

 履行军队及地方各项工作任务

 .县委政府领导确定项目

  有利于开展及完成年度工作

预备役二营军队运行经费



财政支出绩效目标申报表
………

一级指标 二级指标 指标内容 指标值 备注

…

其他说明的问题

填报人：李振茂 单位负责人：何家伟 填报日期：

环境效益指
标

 有利于开展及完成预备役二营各项工作

2018--4

长期目标 年度目标项目绩效目标

（描述实施项目计划在一定期限内

达到的产出和效果）

绩效目标应当包括以下主要内容：

1.预期产出，包括提供的公共产品

和服务的数量；2.预期效果，包括

经济效益、社会效益、环境效益和

可持续影响等；3.服务对象或项目

受益人满意程度；4.达到预期产出

所需要的成本资源；5.衡量预期产

出、预期效果和服务对象满意程度

的绩效指标

具体指标

效益指标

可持续影响
指标

经济效益指
标

项目实施进度计划

  有利于开展及完成年度工作

年度绩效指标（是对项目年

度绩效目标的细化和理化，具体内

容填写参照“长期绩效目标”）

长期绩效指标
绩效目标具体指标的设定，不能仅

靠单位财务人员的力量，而要相关

业务科室合作，不断学习、深入研

究，才能设定科学的绩效目标。

年度绩效指标（是对项目年

度绩效目标的细化和理化，具体内

容填写参照“长期绩效目标”）

服务对象满意度指标

社会效益指
标


